CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU
OESTE - CONSAMU
CNPJ: 17.420.047/0001-07

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICOS PARA O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU OESTE / CONSAMU

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2015
Edital N° 004/2015

O Presidente do Consoércio Intermunicipal SAMU Oeste — CONSAMU, no uso de suas atribuicées legais
que lhe séo conferidas pelo Estatuto Social do CONSAMU, TORNA PUBLICO:

1. A convocacdo dos candidatos relacionados, aprovados no processo seletivo simplificado do
CONSAMU, aberto pelo Edital 0 n° 001/2015, homologado pelo Edital n° 003/2015, nos termos deste edital.

2. Os candidatos a seguir relacionados deverao comparecer no CONSAMU, no periodo de 26/10/2015 a
30/10/2015, das 8h30min as 11h30min e das 14h00min as 17h, na Rua Cristévao Colombo, 900 — Bairro Pioneiros
Catarinense / Cascavel — PR, para entrega dos documentos que comprovem os pré-requisitos previstos no Edital n°
001/2015 e agendamento de exame admissional:

CASCAVEL - 12 horas

Classif. | Insc. Nome RG Pontos
1° 08 Joao Vitor Pelizzari 6.158.854-0 SSP/PR 8,75
22 03 Alexandre Trevisan 85132709 SSP/PR 25
3° 13 Melina Capraro Alcantara 8.020.549-0 SSP/PR 0,0

CASCAVEL - 24 horas

Classif. | Insc. Nome RG Pontos
1® 11 Ménica Regina Moreira 3.776.676-3 SSP/PR | 6,25
20 09 | Juan Rogelio Roux Gorgerino V722718-4 — RNE 6,25
3° 07 Rhanara Caroline de Almeida 8.693.338-1 SSP/PR 3,75

QUEDAS DO IGUACU - 24 horas

Classif. | Insc. Nome RG Pontos

19 15 Everton Grohs 9.135.956-1 SSP/PR 3,75

TOLEDO - 24 horas

Classif. | Insc. Nome RG Pontos
19 04 Alexandre Trevisan 85132709 SSP/PR 2,5
20 10 Annata Teixeira Della Costa 9.345.104-0 SSP/PR 2,5

3. O Exame Médico pré-admissional e exames complementares sao partes integrantes do processo
seletivo simplificado de caréter eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condicdes fisicas e mentais necessarias ao
desempenho das funges no emprego postulado, sendo eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que nao
comparecer no dia, horario e local determinado para a realizacao da entrevista, teste e exame.

4. Sera considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atenderem aos requisitos de aferigao
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neuroldgicas e/ou que tiverem condi¢ao de saude incompativel com o emprego,
devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo CONSAMU.

5. E condigao para admissdo no CONSAMU a apresentacéao de todos os documentos exigidos por este
Edital, no periodo de 26/10/2015 a 30/10/2015, das 8h30min as 11h30min e das 14h00min as 17h, bem como a
realizagao do exame médico pré-admissional e exames complementares.

6. O candidato devera apresentar-se portando os seguintes documentos:

- Original e copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

- Original e copia do RG (Identidade);

- Original e copia do CPF;

- Original e cépia do Titulo Eleitoral;

- Comprovante de estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;
- Original e copia do comprovante de votagao referente & Ultima eleicao;

I G

# B s
Rua Crist6vdo Colombo; 900 — Bairro Pioneiros Catarinense — CEP 85.805-510 — Cascavel — PR
Telefone: /(4 7-7619 e 3327-7618 / e-mail: rh@consamu.com.br / www.consamu.com.br




CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU
OESTE - CONSAMU
CNPJ: 17.420.047/0001-07

6 \CONSAMU

CONSORCIO INTERMUNICIFAL SAMU OESTE PR

- Carteira de Trabalho;

- Original e copia do PIS/PASEP (frente e verso);

- Original e copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando couber);

- Original e cépia do Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

- Original e copia da Cédula de Identidade Profissional;

- Original e copia do Comprovante do Pagamento da Anuidade do Conselho Profissional:

- Declaragéo firmada pelo candidato da nao existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como da nao percepcao de beneficio
proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da
CF), excetuadas as hipdteses previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicao Federal quando devera ser indicada a carga horaria
semanal, a compatibilidade de horarios e a atengao aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do Art. 37 da CF;

- Declaragéo de bens;

- Original e copia do Comprovante de Residéncia;

- Original e copia da Carteira de Vacinacao;

- Original e copia do Cartao SUS;

- 1 Foto 3 x 4 recente;

- Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais da Justica Estadual, da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa) dias
da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Regiéo onde residir, emitida hd no méximo 90 (noventa) dias da data
da posse.

OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU poderé disponibilizar aos interessados formulério de declaracao de nao acumulo de
cargos ou empregos e formulario de declaracéo de bens.

7. O néao cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica na perda dos direitos advindos do
concurso acima citado, nos termos da Lei.

Cascavel, Estado do Parana, em 24 de outubro de 2015.
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