CONSORCIO INTERMUNICIPAL
SAMU OESTE - CONSAMU
CONSA M u CNPI: 17.420.047/0001-47

COMUNICADO |

RETIFICAGCAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013
' Edital N° 01.001/2013

O Presidente do Consorcio Intermunicipal SAMU Oeste — CONSAMU, no uso de suas atri-
buigbes legais que lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social do CONSAMU, CONSIDERANDO o Oficio n°
F299/2013 do Conselho Regional de Administragdo do Parana, onde solicita gue sejam revistos os requisi-
tos para o carge de Analista de Recursos Humanos, e CONSIDERANDO a impossibilidade de realizagao
de Assembleia Geral do CONSAMU em tempo habil para alterar o plano-de cargos, fun¢tes, salarios e be-
neficios do pessoal do CONSAMU; vez que as mscrlgoes para o presente Concurso Publico estdo abertas
e encerram-se em 10 de julho de 2013,

RESOLVE:

1. Excluir a vaga do cargo de Analista de Recursos Humanos do presente Concurso Publico.

2. Os candidatos que realizaram sua inscri¢do para o cargo de Analista de Recursos Humanos poderao
requerer o ressarcimento do valor da inscrigdo no prazo de 80 dias. :

3. Permanecem inalterados os demais itens do Edital.

Cascavel, Estado do Parana, em 20 de junho de 2013.

EHGAR BUENO
Presidente do Consércio | erwal SAMU Oeste — CONSAMU
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